
      

 
 

  COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
Dialogue social chez Euro Cargo Rail : La  FGAAC dénonce 
l’irresponsabilité de la direction. 
 

La  FGAAC dénonce l’irresponsabilité des dirigeants de la société ferroviaire ECR qui 
se livrent à une chasse aux représentants du personnel par le biais de mesures 
disciplinaires et judiciaires. 
Cette chasse aux représentants n’a pour but que de faire taire de manière brutale et 
arbitraire les revendications des salariés exprimées par leurs représentants. 
Les dirigeants de la société Euro Cargo Rail sont accusés par leurs salariés de ne pas 
respecter la Convention Collective qu’ils ont pourtant négociée et signée. Les tensions de 
toutes sortes, y compris les actions juridiques, exercées par les dirigeants d’ECR ont 
largement contribué à la détérioration du dialogue social. 

La FGAAC dénonce le cynisme des dirigeants de cette entreprise qui, incapables 
semble-t-il d’organiser correctement la production selon les règles de l’art, appellent très 
souvent à toutes sortes de dérogations, et utilisent la pression sur les salariés comme forme 
de management. 
Malgré un bilan médical alarmant, mettant en évidence la fatigue et le stress des salariés, 
malgré une recrudescence des accidents du travail, la direction continue à imposer des 
temps de travail excessifs risquant de mettre en danger la santé des agents et la sécurité des 
circulations.  
Lorsque les représentants du personnel, membres CHSCT, délégués du personnel, ou 
représentants au comité d’entreprise, effectuant leur devoir et remplissant leur mission, 
condamnent ces pratiques, la direction d’Euro Cargo Rail répond par des actions en justice 
et par des entretiens avant licenciement de certains salariés, tentant ainsi de dissimuler de 
graves problèmes par la rétorsion et l’arbitraire. 

La  FGAAC dénonce ce comportement irresponsable de la part de la direction d’ECR et 
apporte tout son soutien aux salariés et à leurs représentants. 
 
La Fédération 
Le 26 juillet 2010 à 16 h00. 


